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организацией,,1е имеющей своей целью извлечение прибыли
16 г. Владимир (далее по тексry - Школа).
|.2. I_{елъю Клryба явJIяется привлечение обучающихся
систематическим занятиям физической кулътурой и спортом,
Школе традиционных и rrаиболее популярньгх видов спорта,
здорового образа жизни.
1.З. fiеятельностъ Клryба курирует заместитель директора ТIТ69д51 по учебно-
воспитателъной работе.
|.4. Кrrуб осуществJuIет свою деятелъность во взаимодействиуl со всеми
подр€вделениями Т Т Тколы.
1.5. В своей деятельности Кrrуб руководствуется Констиryцией РФ,
Федеральным законом от 29.|2.2а\2 г. М 2'7З-ФЗ (Об обржовании в
Российской Федерации>>, Федералъным законом от а4.\2.2007 г. J\Ъ 329-ФЗ (О
физической культуре и сгIорте в Российской Федерации>>, Письмом
Министерства образования и науки РФ и Министерства спорта, ryризма и
молодежной политики РФ от 10.08.2011 г. J\Ф МД-1077119, НП-02-0714568 <<О

методическrж рекомендациях по созданию и организации деятедьЕости
школьньIх сшортивных клубов>>, Приказом МинпросвещениrI России от
Ж.аЗ .2020 М 1 17 (Об утверждеЕии порядка осуществлениrI деятелъности
школъньгх спортивных кпубов>, законами и иными нормативными правовыми
актами, а также настоящим Положением.
1.6. Структура и штат Клуба утверждаются директором ТТТколы.

1.7. Настоящее rrоложение о Кlryбе (далее по тексry - Положение) всryпает в
силу с момента его утверждения директором Школы.
1.8. Для реализации целей, задач и функций деятельности Кr.уб
взаимодействует с образователъными организациями, учреждениями
физической кульryры и спорта, общественными организациями.

2. Задачп клуба
2.1. Задачами деятельности Клуба явJuIются:
2.1.|. Разработка предложений по развитию физической культуры и спорта в
IIIколе в рамках учебной и внеурочной деятельности.
2.t.2. Вовлечение обучающихся в систематические занrIтия физической
кульryрой и спортом, формирование у них мотивациииустайчивого интереса
к укреплению здоровья.
2.1.З. Организация физкулътурно-спортивной работы Школе во внеурочное
BpeMlI.
2.1.4.z.l.+. Активизация Физкультурно-спортивнои расоты и участие всех
обучающихся и иных участников образовательного rrроцесса в спортивной

Активизация физкульryрно- спортивной работы

жизни Клуба.
2.1.5. Укрепление здоровья и физическое совершенствование участников
образовательного процесса на основе систематически организованных
масс овых спортивЕо- оздоровителъных меротrр иятиiт.

1. Общие положения
1.1. Школьный спортивный клуб <<Ветерою> явJuIется некоммерческой

мБоу сош м

ТТТколы к
развитие в
пропаганда



2.\.6. Закрепление и совершенствование умений и навыков обучающихся,
поJý/ченных на занятиях физической кульryры, формирование жизненно
необходимых физических качеств.
2.|.7. Воспитание у обучающихся общественной активности и трудолюбия,
самодеятелъности и организаторских способностей.
2.|.8. Привлечение к спортивно-массовой работе в Клубе известных
спортсменов, ветеранов спорта, родителей обучающихся.
2.|.9. Профилактикатаких асоциzlJIьных проявлений в подростковой среде как
наркомания, курение, ашкоголизм, выработка гlотребности в здоровом образе
жизци.
2.1.|0. Участие в мероцриятиях, организуемых Управления по физической
культуре и молодежной политике администрации г. Владимира
2.1.11. Повышение рейтинга ТIТколы.

3. Функции клуба
З.1. Клуб в своей деятельности выrrолIulет следующие функции:
З.1.1. Организовывает постоянно действующие спортивные секции и кружки,
охватывающие обучающихся всех возрастньгх |рупп.
З.|.2. Организовывает и проводит физкультурно-оздоровителъные и
спортивно-массовые мероприя,гия.
З.|.З. Формирует команды по видам спорта и обеспечивает их участие в
соревнованиях р;lзличного уровня (внутришкольньIх, межрайонньlх,
городских, всероссийских, международных).
З.t.4. Организовывает участие в соревнованиl{х и мероприr{тиrlх, проводимых
Управлением по физической кульryре и молодежной политике
администр атJии г. Владимира.
З.1.5. Пропагандирует в IТТколе основЕые идеи физической кульryры, спорта,
здорового образа жизни.
З.1.6. Создает условиl{ для подготовки членов Клуба к выполнению
нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО.
3.I.7 . Поощряет обучающихся) добившихся высоких показателей в

физкультурно-спортивной работе.
3.1.8. Проводит физкультурные пр€tздники, показательные выступления
ведущих спортсменов Клryба, атакже приглашенных гостей.
З.|.9. Расширяет и укрепляет материаllьно-спортивную базу Кrryба
(оборудование спортивных сооружений и уход за ними, ремонт и
изготовление простейшего спортивЕого инвентаря).

4. Струкryра клуба
4.1. Управление Клубом осуществляется его руководителем, назначаемым
директором ТТТколы.

4.2. Руководитель Кггуба осуществляет взаимодействие с администрацией
ТТТколы, орГанами местного самоуправления, спортивными организацшIми и

учреждениrIми и Клубами других образовательЕъж организаций.



4.З. Формами самоуправления в Клубе является совет Клуба (далее по тексry
- Совет), состоящий из представителей обучающихQ4 педагогического
коллектива и\или представителей социальных партнеров Клуба.
4.4. Совет состоит из б человек, назначаемъIх руководителем Кlryба.
4.5. Совет имеет право:

родителей (законных представителей) о деятелъности Клуба;

направпений деятельности Клуба.
4.6. Решения совета клуба правомочЕы, если на заседании присутствуют не
меЕее 2lЗ от общего числа членов Совета.
4.7. Решения принимаются на заседаниr{х Совета простым большинством
голосов от общего числа присутствующих члеIlов.
4.8. Заседания совета кryба проводятся не реже одного раза в год и
оформляются протоколом.
4.9. Непосредственное руководство работой в Кrryбе осуществляет:

в группах - физкультурные организаторы (физорги), избираемые сроком
на один год;

в командах - капитаны, избираемые сроком на один год.

5. ИмуществеIlное и финаЕсовое обеспечение деятельности клуба
5.1. В соответствии с зако}lодательством Российской Федерации
финансирование деятеJIъности Кrryба обеспечивает I Т Ткола.
5.2. Руководство Кrryба по согласованию с администрацией, Школы
определяют штаты и размеры должностных окладов руководителя Клуба и
штатных работников Клуба на основе существующих законодательньIх актов
с учетом объема, характера и специфики их работы.
5.3. Контроль за финансово-хозяйственной деятелъностью Кrryба
осуществJuIет ревизионнЕж комиссия. В ее состав не моryт входить члень1
Совета. fiля исполнения контрольньгх функций ревизионная комиссия может
формироватъ временные рабочие группы с привлечением специ€rлистов,
пользоваться документами Клryба, а также запраIIIивать писъменные
объяснения и отчеты руководителей и должЕостньIх лиц дJuI вьuIвлениrI
нарушений. Состав временнъгх рабочих групп и rтродолжительностъ их работы
утверждается на заседании ревизионной комиссии.



соблюдатъ Положение;
выполнятъ решен ия, принятые советом клуба;

бережно относиться к оборудованию, сооружениям и иному имушеств;y

Клуба;
ичный пример здорового образа жизни и куJIътуры

7. Щокументация клуба, учет и отчетность

7.1. В своей деятелъности Клуб руководствуется Положением, rrланом работы,

каJIендарным планом
мероприятий-

спортивЕо-массовых и иных социапъно-зЕачимъIх

7.2.Кпуб должен иметъ:
план работы на учебныЙ год;

расписаЕия работы спортивных секции;

журllаJIы групц занимающихся;

протоколы соревновании и t

отчет о деятелъности Клуба,
ваний и положения об их проведении;

8. РеоргаЕизация и ликвидация клуба

8.1. Реорганизация и прекращеЕие деятелъности Кlryба производятся в

соответствии с решением директора Школы, оформлеЕным приказом, В

Q'IучаЯХ,IIреДУсмоТренныхЗаконоДаТелъсТВоМРоссийскойФедерации'
д""r.о"rrо.ri Коуба может бытъ прекращеЕа по решению суда,

8.2. Имущество, денежные средства, оставшиеся шосле ликвидации Кrryба,

шередаюТся IТIколе и исполъзуются в рамках осуществлениlI физкулътурно-

оздоровителъной и спортивной работы,

и иных социrtпъно-значимых


